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Ogdlnym zadaniem szkoty jest tworzenie warunkéw do osiggania przez uczniow kompetencji,
ktére umozliwig im sprawne funkcjonowanie w zmieniajgcym sie Swiecie oraz przygotowanie do
spetniania wymagan wspotczesnego rynku pracy. W tym kontekscie interesujgce jest pytanie, jakie
umiejetnosci sg szczegdlnie cenione w ciggle zmieniajacej sie rzeczywistosci i nabycie ktérych z nich
przygotowuje do pracy w warunkach wspotczesnego swiata. Poszukujgc odpowiedzi warto siegng¢ do
ogtoszen prasowych — ofert pracy, ktére pokazujg jakie wymagania sg konieczne i stawiane
pracownikom przez pracodawcéw. Pomijajgc wiedze bezposrednio zwigzang z przygotowaniem
zawodowym, najbardziej cenione s3: kreatywnos$¢ i zaangazowanie, operatywnos¢, znajomosc
programoéw komputerowych, komunikatywnos¢, zdolnosci organizacyjne, umiejetnos$é pracy w
zespole oraz znajomos¢ jezyka obcego. To umiejetnosci poszukiwane na rynku pracy. Zastandwmy
sie jakie umiejetnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy ksztatci wspotczesna szkota.

Zanim przeanalizujemy liste umiejetnosci uznawanych za kluczowe w polskich szkotach,
przyjrzyjmy sie tym uznawanym za podstawowe w Europie. Na poczgtku lat 90. Organizacja
Wspdtpracy i Rozwoju Gospodarczego przystapita do analizy pozgdanych w zyciu cztowieka
kompetencji. W 1996 roku w ramach programu , A Secondary Education for Europe”, okreslono
kategorie umiejetnosci waznych dla wszystkich mtodych Europejczykdéw oraz waznych dla budowania
wspadlnej Europy. Autorzy podkreslili, iz listy nie da sie okresli¢ jednoznacznie. Stanowi ona jednak
podstawe do dalszych rozwazan nad istotg nauczania.

Lista pozagdanych umiejetnosci dla mtodych Europejczykow:

-Wspétpraca w zespole;

- - Korzystanie z wielu zrodet informacji oraz postugiwanie sie technologia informacyjna;
- - Skuteczne komunikowanie sie oraz porozumiewanie sie wiecej niz jednym jezykiem;
- - Rozwigzywanie probleméw;

- -taczenie i porzagdkowanie wiedzy;

- - Radzenie sobie w sytuacjach niepewnych i ztozonych;

- - Organizowanie i ocenianie wtasnej pracy.



Umiejetnosci kluczowe w Polsce
(wg programu ,Kreator”)

W Polsce propozycjg sposobu pracy nad witgczeniem umiejetnosci kluczowych do nauczania

byt program , Kreator”, jeden z elementéw reformy programowej oswiaty. W wyniku jego realizacji

opracowano: metody nauczania prowadzace do osiggniecia przez uczniéw umiejetnosci kluczowych

na lekcjach przedmiotdéw szkolnych, sposoby oceniania ksztatconych kompetencji oraz strategie

planowania ksztatcenia tych kompetencji w ramach powstajacych w szkotach programéw
nauczania.

,Kreator” za szczegdlnie wazne przyjat rozwijanie pieciu nastepujgcych
umiejetnosci kluczowych:

-- Planowanie, organizowanie i ocenianie wlasnego uczenia sie,

-- Skuteczne komunikowanie sie w réznych sytuacjach,

-- Efektywne wspétdziatanie w zespole,

-- Rozwigzywanie problemdéw w twdrczy sposéb,

-- Postugiwanie sie technikg informacyjna.

Przyjeta przez MEN w 1999 roku Podstawa Programowa Ksztatcenia Ogdlnego dla
szescioletniej szkoty podstawowej i gimnazjum traktuje umiejetnosci kluczowe jako element
przewodni procesu ksztatcenia.

Kompetencje kluczowe (terminologia)

Kluczowe — jest okresleniem dopetniajgcym kompetencje. Oznacza to co przewodnie,
wiodace, niezbedne.

Kompetencja — zakres czyjejs wiedzy i umiejetnosci

Umiejetnos¢ — praktyczna znajomos¢ czegos, biegtos¢ w czyms, zdolnos¢ wykonywania
czegos.

Kompetencja jest wiec pojeciem nadrzednym, jest umiejetnoscig wyzszego rzedu.

By¢ kompetentnym — oznacza opanowanie duzej liczby umiejetnosci elementarnych oraz

posiadanie konkretnej wiedzy o miejscu czasie i sposobie ich zastosowania.

Termin kompetencja charakteryzuje osobe, zas umiejetnos$¢ raczej dziatanie.



Kompetencje kluczowe w podstawie programowej ksztatcenia

zintegrowanego

Rozwijanie umiejetnosci jest zobowigzaniem szkoty wobec ucznia. Nowa podstawa

programowa wymienia osiem umiejetnosci kluczowych, ktérych warunki nabywania stwarza

nauczyciel, s3 to:

1.

Planowanie, organizowanie i ocenianie wtasnego uczenia sie, przyjmowanie coraz
wiekszej odpowiedzialnosci za wtasng nauke;

Skuteczne porozumiewanie sie w réznych sytuacjach, umiejetnos¢ prezentac;ji
wtasnego punktu widzenia i brania pod uwage pogladdéw innych ludzi, poprawnego
postugiwania sie jezykiem ojczystym, przygotowania do publicznych wystgpien;

Efektywne porozumiewanie sie w zespole i pracy w grupie, budowanie wiezi
miedzyludzkich, podejmowanie indywidualnych i grupowych decyzji, skuteczne
dziatania na gruncie zachowania obowigzujgcych norm;

Rozwigzywanie problemdéw w sposéb twdrczy;

Poszukiwanie, porzadkowanie i wykorzystywanie informacji z réznych zrédet
efektywnego postugiwania sie technologiag informacyjng;

Odnoszenie sie do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenie potrzebnych doswiadczen
i nawykoéw;

Rozwijanie sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan;

Przyswajanie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktéw i probleméw
spotecznych.

Wymienione kompetencje sg kompetencjami ponadprzedmiotowymi. Oprécz nich uczen

opanowuje umiejetnosci w obszarach poszczegdlnych aktywnosci, w ktérych uczestniczy-

w zakresie edukacji polonistycznej, edukacji matematycznej, edukacji Srodowiskowej,

edukacji plastyczno — technicznej, edukacji muzycznej, kultury fizyczne;.

Pod koniec klasy Il przeprowadza sie testy kompetencyjne, ktore okreslajg stopien ich

opanowania. Daje to obraz stanu dydaktycznego klasy i umozliwia nauczycielowi nastepnego

etapu nauczania zapoznanie sie z poziomem przysztych wychowankow.



Kompetencje kluczowe ucznia klasy zerowej

Zacznijmy od rozwazan, w co powinien by¢ wyposazony absolwent przedszkola, czyli
uczen konczacy klase ,,zerowa”. Edukacja przedszkolna ma na celu przygotowanie
dziecka do przysztych rél spotecznych. Pierwszg taka rolg bedzie rola ucznia. A zatem
koniecznos¢ opanowania takich umiejetnosci, ktére pozwolg na osiggniecie
powodzenia w nauce na progu szkoty. Priorytetem staje sie: wyrobienie gotowosci do

nauki czytania, pisania oraz do uczenia sie matematyki.

Gotowos¢ do czytania i pisania

pojecie gotowosci do czytania i pisania to stan rozwoju dziecka, bedacy rezultatem
dojrzewania oraz dotychczasowego treningu wychowawczego przede wszystkim na
terenie rodziny, ktory czyni je wrazliwym na znaki, ich istote i znaczenie w procesie
komunikowania sie z ludZmi, a jednoczesnie gotowym do odnoszenia korzysci ze
wskazowek otoczenia dotyczgcych opanowania umiejetnosci czytania i pisania.

Ten stan gotowosci ujmuje sie w trzech aspektach:

gotowos$é psychomotoryczna, ktdrej istnienie jest warunkiem opanowania technik
czytania i pisania,

gotowos$é stownikowo-pojeciowa, ktdra wigzac sie z zasobem doswiadczenia
psychologicznego i jezykowego, warunkuje wtasciwe rozumienie znaczen,

gotowos$é emocjonalno-motywacyjna, ktorej istotg jest odkrywanie istnienia mowy
pisanej, zasad nig rzadzgcych i rozumienia jej znaczenia w procesie porozumiewania
sie ludzi oraz przekazu doswiadczenia kulturowego.

Kompetencja nr 1.

dziecko powinno uswiadamiaé sobie, co to jest czytanie, czym rdzni sie czytanie od
np. opowiadania bajki; powinno uswiadamia¢ sobie réznice miedzy obrazkami a
tekstem i innymi znakami, np. réznego rodzaju ozdobnikami wystepujgcymi w
znanych mu ksigzkach; powinno zauwazaé zwigzek miedzy znakami w tekscie a
wypowiadanymi stowami

Kompetencja nr 2.

wiedzied, jak sie czyta w jego jezyku, np. od strony lewej ku prawej, od gory strony do
dotu



Kompetencja nr 3.

wiedzie¢, po co sie uczy czytaé, do czego ta umiejetnosé ma by¢ przydatna, jaka jest
wartos¢ czytania dla cztowieka

Kompetencja nr 4.
posiadac bogate stownictwo, umieé rozmawiac¢ na bliskie mu tematy
Kompetencja nr 5.

posiadac¢ umiejetnos¢ réznicowania ksztattdw, kolorow, dzwiekdw, wyszukiwania
réznic i podobienstw na obrazkach, rozmaitych znakach.

Gotowos$¢ do nauki matematyki obejmuje nastepujgce wskazniki:
Liczenie

dzieciece liczenie (wyodrebniania przedmiotéw do liczenia oraz liczenie ich w
okreslony sposdb; ustalenia, gdzie jest wiecej, a gdzie mniej poprzez policzenie
przedmiotow; okreslenia wyniku dodawania i odejmowania)

Rozumowanie

zdolnos¢ do operacyjnego rozumowania w zakresie potrzebnym do ksztattowania
pojecia liczby naturalnej (uznawania statosci ilosci nieciggtych przy obserwowanych
zmianach; porzadkowanie elementdéw zbioru, aby utworzy¢

konsekwentng serie)

zdolnos¢ do odrywania sie od konkretéw i postugiwanie sie reprezentacjami
ikonicznymi i symbolicznymi

zdolnos¢ do syntetyzowania i integrowania funkcji percepcyjno — motorycznych.
dojrzatos¢ emocjonalna.
Motywacje do uczenia sie matematyki

Dziecko staje sie gotowe do uczenia sie matematyki w szkole w momencie, gdy chce
sie jej uczyé, potrafi zrozumieé sens zaleznosci matematycznych przerabianych na
zajeciach i wytrzymuje napiecia, ktére towarzyszg mu podczas rozwigzywania zadan
matematycznych. Niebagatelne jest takze wyposazenie dziecka w kompetencje, ktére
pozwolg mu stac sie cztowiekiem elastycznym, mobilnym, prezentujgcym oryginalne
myslenie i otwartym na wszelkie nowinki.



Kompetencje kluczowe w ksztatceniu zintegrowanym

Opuszczajac klase lll powinien posigs$¢ nastepujgce kompetencje kluczowe:

- planowanie, organizowanie i ocenianie wtasnego uczenia sie, przyjmowanie coraz
wiekszej odpowiedzialnosci za wtasng nauke,

- skuteczne porozumiewanie sie w réznych sytuacjach, prezentacji wtasnego punktu
widzenia i brania pod uwage pogladdéw innych ludzi, poprawnego postugiwania sie
jezykiem ojczystym, przygotowania do publicznych wystapien,

- efektywne porozumiewanie sie w zespole i pracy w grupie, budowanie wiezi
miedzyludzkich, podejmowanie indywidualnych i grupowych decyzji, skuteczne
dziatania na gruncie zachowania obowigzujacych norm,

- rozwigzywanie probleméw w twérczy sposob

- poszukiwanie, porzagdkowanie i wykorzystywanie informacji z réznych zrodet
efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng,

- odnoszenie sie do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenie potrzebnych
doswiadczen i nawykdw,

- rozwijanie sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan,

- przyswajanie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktéw
i problemoéw spotecznych.

Rozwdj umiejetnosci kluczowych w pierwszych latach nauki

W pierwszym etapie edukacji , uczniowie opanowujg podstawy umiejetnosci, ktore
regulujg poznawanie i przeksztatcanie dostepnej im rzeczywistosci. Ze wzgledu na
obszerny zakres tematyczny rozwazan skupie uwage na wybranych zagadnieniach tj.:

-- Planowaniu, organizowaniu i ocenianiu wtasnego uczenia sie;
-- Skutecznym porozumiewaniu sie;
-- Negocjacyjnym rozwigzywaniem konfliktow;

-- Wspétdziataniu w zespole i pracy w grupie;



Planowanie, organizowanie i ocenianie wiasnego uczenia sie

»Wyksztatcony jest tylko ten cztowiek, ktéry nauczyt sie jak sie uczy¢”. Mysl ta
wypowiedziana przez Carla Rogersa wskazuje jak ceniona jest odpowiedzialnos¢ za
wiasng nauke. Jest to umiejetnosé trudna do opanowania przez uczniéw. Jedna z
propozycji nauczania uczenia sie jest strategia Roberta Fishera, oparta na zatozeniach
Wspolnosci i Otwartosci w uczeniu sie.

Wspolnosé — to wykonywanie przez dorostego, ale obok dziecka, takich samych
zadan, ktére sg przedmiotem nauczki dziecka. Dorosty, traktowany jako model
umiejetnosci, sledzi jednoczesnie procesy poznawcze, przez ktére dziecko przechodzi.

Otwartos¢ — Uczenie jest otwarte, gdy zostaje poddane Sswiadomej autokontroli,
Swiadomemu planowaniu i decydowaniu czyli czynnosciom metapoznawczym. Stuzg
temu: moéwienie na gtos, co zamierza sie zrobi¢ lub opowiadanie innym o przebiegu i
wynikach uczenia sie.

Wiedza metapoznawcza dziecka — to wszystko to, co dziecko wie o witasnym procesie
uczenia sie, myslenia, zapamietywania. To takze refleksja nad tym czego jeszcze nie
wie. Dziecko im wiecej dowiaduje sie jak nalezy sie uczyé, tym lepiej kontroluje
proces wykonywania zadan.

Dziatania nauczyciela wdrazajgce do uczenia sie planowania, organizowania i
oceniania

Poznanie warunkdw zycia uczniéw (jak sie uczg, jak gospodarujg czasem, jakie
trudnosci napotykaja, jak odpoczywaja)

Indywidualizacja ofert uczenia sie, dostosowana do mozliwosci rozwojowych i
potrzeb kazdego dziecka;

Towarzyszenie dziecku w pierwszych prébach uczenia sie oraz zachecanie do witasnej
aktywnosci;

Stymulowanie wewnetrznej motywacji poprzez dostarczanie informacji zwrotnych o
wynikach uczenia sie;

Zadbanie o klimat emocjonalny w klasie, jak i funkcjonalny uktad sprzetéw sprzyjajacy
nabywaniu wiedzy oraz wymienianiu doswiadczen;



Skuteczne porozumiewanie sie

Diagnoza stanu edukacji wczesnoszkolnej ukazata niepokojgco niski poziom
sprawnosci uczniéw w zakresie mowienia, komunikatywnego wyrazania swoich mysli.
Badania Ewy Filipiak nad aktywnoscia jezykowa dzieci w wieku wczesnoszkolnym
ujawnity nieprawidtowosci w przebiegu procesu ksztatcenia oraz zwigzane z tym
zagrozenia dla rozwoju jezyka w sferze méwionej. W programie edukacji
wczesnoszkolnej duzo uwagi przywigzuje sie do ksztafcenia jezyka w mowie i w
pismie. Nowe doswiadczenia zwigzanie z opanowaniem umiejetnosci komunikowania
sie za pomoca pisma, przy jednoczesnym braku stymulacji rozwoju jezyka w sferze
mowionej prowadzg do kryzysu w rozwoju komunikowania sie przez dzieci. Podstawa
ksztatcenia w szkole tej umiejetnosci powinna by¢ wielostronna twaércza aktywnosc
dzieci, m.in. wielo$¢ sytuacji sktaniajgcych do dziatania a tym samym do dialogu,
partnerstwo w dialogu, rdwnorzednos¢ wktadu dziecka i nauczyciela w rozmowe.

Warunki dobrej komunikacji
Dbanie o optymalny klimat emocjonalny w klasie zachecajgcy do rozmowy;

- Stwarzanie okazji do odkrywania zasad konwersacji (rytuaty rozpoczecia i
zakonczenia rozmowy, odbieranie sygnatéw zwrotnych, podtrzymywanie rozmowy)

- Uwzglednianie réznych punktéw widzenia rozmoéwcéw;

- Umiejetnosci aktywnego stuchania;

- Zachecanie do zadawanie pytan wtasciwych do rodzaju potrzebnych informacji;
- Uwrazliwienie na wielo$¢ kodéw przekazu;

- Poznanie podstawowych zasad komunikacji niewerbalnej (mowa ciata);

- Uswiadamianie zaleznosci formy komunikatu od miejsca przekazu i statutu
odbiorcy;

- Stymulowanie otwartosci i zachecanie do podejmowania aktywnosci
komunikacyjnej.



Negocjacyjne rozwigzywanie konfliktow

Negocjowanie, to wyszukiwanie rozwiqzan satysfakcjonujgcych obie strony
konfliktu.

Konflikty to zjawiska naturalne i obecne w zyciu cztowieka niezaleznie od
wieku. We wczesnym dziecinstwie nasilajg sie w czasie rozpoczecia nauki szkolnej,
kiedy to zmienia sie rytm zycia dziecka. Najtrudniejszym momentem w procesie
konfliktowym jest dla dziecka faza wychodzenia z konfliktu. Dzieci nie potrafig jeszcze
radzi¢ sobie w sposdb negocjacyjny z konfliktem. W rzeczywistosci wybieraja
nastepujgce sposoby wychodzenia z konfliktéw: wycofywanie sie, rezygnowanie z
wiasnych potrzeb, kompromis, odwotywanie sie do autorytetu oséb dorostych.
Dziecko nie potrafi jeszcze dziataé negocjacyjnie.

Pomoc nauczyciela w negocjacjach dzieciecych

Nauczyciel powinien wskaza¢ dzieciom, ze mogg negocjowac, czyli szukac
rozwigzania, gdy:

Chca czegos co nie jest tozsame z pragnieniami kogos innego;

- Kto$ chce czegos, co jest rowniez pragnieniem innej osoby;

- Ich zamiary sg dla nich bardzo wazne, zamierzajg poswieci¢ im wiele czasu i energii;
- Jest mozliwos¢ negocjowania.

Organizowane przez nauczyciela sytuacje edukacyjne stuzg poznaniu przez ucznidow
okreslonych technik wychodzenia z sytuacji trudnych. Wykorzystanie zabawy w teatr
czy wymyslenie zakonczenia do stuchanych opowiadan stwarza dzieciom mozliwos¢
przezywania sytuacji konfliktowych poza realng rzeczywistoscig. Problem postawiony
przez nauczyciela, przezywany przez inne osoby w swiecie fikcji uczy dzieci jak
zachowac sie w konflikcie i jak z niego wychodzi¢.



Wspotdziatanie w zespole i praca w grupie

Umiejetnos¢ wspotpracy w grupie to jedna z waznych umiejetnosci
interpersonalnych. Pracujgc nad jej rozwojem przygotowujemy dzieci do
funkcjonowania w grupie rowiesniczej, a w przysztosci do spetniania zadan
stawianych przed nimi w srodowisku lokalnym, towarzyskim i zawodowym. Praca w
grupie rowiesniczej przygotowuje ich do petnienia réznorodnych rél w zespole, m. in.
pomystodawcy kontynuatora rozwigzan zaproponowanych przez innych,
koordynatora dziatan, eksperta. Na lekcji nauczyciel powinien zadba¢, aby uczen miat
okazje byc¢ kazdym z nich, petnié role partnera, podwtadnego, czy przetozonego.
Wzajemna wspodtpraca ujawnia rézne rodzaje dziatan, sposoby ujmowania problemu,
takze dotad dla dzieci nieznane i nowe. Ponadto stwarza okazje do rozmowy z
nauczycielem. Gtéwnym problemem tego zagadnienia jest udziat dzieci w zadaniach
zespotowych. Niektdrzy uczniowie majg trudnosci w nawigzywaniu kontaktéw z
rowiesnikami. Niepewnosé, nieche¢ do rozmowy, biernosé, to cechy ktére czesto sg
postrzegane jako przejaw niezdyscyplinowania.

Dziatania nauczyciela

Otaczanie opieka uczniéw wykluczonych z zespotu;
Podnoszenie autorytetu dziecka w oczach kolegdw;
Umacnianie pewnosci siebie;

Rozwijanie umiejetnosci porozumiewania sie;
Wzmacnianie odwagi dziecka do nawigzywania kontaktow.
ZAKONCZENIE

Rozwijanie umiejetnosci kluczowych wpisana jest w program edukacji
zintegrowanej a odpowiedzialni za ich ksztatcenie sg wszyscy nauczyciele. Odrebnym
pytaniem jest, w jaki sposdb szkota moze wptyngé na realizacje postulatu stwarzania
przez nauczycieli warunkéw do nabywania umiejetnosci kluczowych? Jego realizacja
zalezy przede wszystkim od wiedzy, umiejetnosci i postaw samych nauczycieli.
Prowadzenie ,za reke”, pozostawienie zbyt mato czasu na samodzielne dochodzenie
do celu, nie zwracanie uwagi na sposob pracy grupy lecz jedynie na merytoryczng
tres¢ problemu to dziatania nauczyciela, ktére hamujg proces nabywania
umiejetnosci kluczowych. Ich ksztatcenie odbywa sie w trakcie samodzielnej
aktywnosci dzieci. Nauczyciel rezygnuje zas z dominujgcej roli, wspierajgc rozwaj
uczniéw stawia problemy do rozwigzania, sktania do refleksji nad przebiegiem pracy
oraz kontroluje procesy zdobywania wiedzy.
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